
幼稚園教育計劃

幼稚園聘任代課教師支援津貼

2024/25學年

幼稚園教育計劃

幼稚園聘任代課教師支援津貼
2026/27學年



背景
• 2017/18學年起實施幼稚園教育計劃（計劃）。

• 參加計劃的幼稚園可運用單位資助以支付幼稚園的一般需要，
包括聘請代課教師暫代放取病假教師的職務，以應付運作需要。

• 為進一步支援參加計劃幼稚園的運作需要，由2023/24學年起，
教育局每學年為參加計劃的幼稚園發放一項經常性「幼稚園聘
任代課教師支援津貼」（支援津貼）。



幼稚園聘任代課
教師支援津貼

幼稚園可聘任代課教
師暫代放取少於30日
病假教師的職務

維持學校的暢順運作

為學生提供優質的
幼稚園教育

• 參加計劃的幼稚園無需個別申請。



• 員工薪酬

• 強制性公積金供款（如適用）；以及

• 《僱傭條例》賦予的任何法定福利所構成
的開支（如適用）

 聘任代課教師暫代放取少於30日病假教師職務的：

參加計劃的幼稚園可運用支援津貼支付以下開支



•教育局在2026/27學年整合支援津貼。
•由2026/27會計年度開始，幼稚園毋須退回支援津貼的餘款，
並可繼續按其津貼用途及會計安排，運用餘款及妥善記錄津
貼的使用情況，直至津貼餘款用完。

•由2026/27學年開始，幼稚園亦毋須於學年完結後一個月內
就有關學年支援津貼的餘款運用向教育局提交年度報告。

•就整合支援津貼，詳情請參閱教育局通告第1/2026號附錄2。

整合支援津貼（由2026/27學年開始）


43.536





1.如日薪代職教師的聘用期跨越兩個學年，其薪酬該如何計算?
• 以日薪聘請的代課教師，教育局會按學年調整日薪率，因此代
課教師的薪酬會分別按有關學年的日薪率計算

2025/26學年
8月

2026/27學年
9月

幼稚園須按有關學年持有幼兒教育證書
或以上學歷的代課教師日薪率支付代課
教師薪酬

每日1,090元 每日1,111元

示例
假設代課教師的聘用期為2026年8月24
日至9月4日（共10個上課天），跨越
2025/26及2026/27兩個學年

*代課教師持有幼兒教育證書或以上學歷

常見問題



2. 參加計劃的幼稚園應如何處理支援津貼出現不敷應用的情況？
• 參加計劃的幼稚園在運用支援津貼時，應避免赤字。
• 如津貼不敷應用，幼稚園可使用單位資助的其他營運開支部分
（即40%部分）填補津貼的開支。

• 如填補後仍出現不敷之數，幼稚園則需以學校經費補貼。

常見問題



查詢
幼稚園行政2組
電話︰2892 6378 或2892 6365

有關支援津貼詳情，請參閱
教育局通告第12/2023號



謝謝~
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